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COMUNE DI CATTOLICA ERACLEA

LIBERO CONSORZIO COMUNALE D1 AGRIGENTO
P.iva: 01787060845 - C.F.; 80003990845
(tel. 0922846911 — fax 0922840312)
www2.comune.cattolicaeraclea.ag.it
Pee: pratocollof@comunecattolicacraclea. it

ORIGINALE VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE
N.33 di registro — seduta del 21/07/2021

OGGETTO

RELAZIONE DEL SINDACO EX ART.17 DELLA L.R. 7/92, Anno 2020/2021.

L’anno duemilaventuno ¢ questo giorno ventune del mese di luglio alle ore 10,00 e seguenti, nel
Comune di Cattolica Eraclea, a seguito di convocazione del Presidente con propria determinazione prot. n.5812
del 15.07.2021, ai sensi dell’art.19, della L.R. 26 agosto 1992, n.7 come integrato dall’art.43 della L.r. 1 settembre
1993, n.26, si & riunito il Consiglio comunale, in sessione ORDINARIA ed in SEDUTA PUBBLICA, di
PROSECUZIONE —~ IN SECONDA SEDUTA (nel rispetto delle norme anti contagio — emergenza covid-19), nelle persone

dei Signori:

N. Cognome ¢ Nome Pres. | Ass. | N. Cognome e Nome Pres. | Ass
I | ALAGNA GIUSEPPA X 7 | FRANCAVIGLIA PASQUA X

2 | MESSINA GIUSEPPE X 8 | SPEZIO ANGELA X
3 | SCIORTINO GIUSEPPE X 9 | RENDA MARIA X
4 | VIZZI GIUSEPPE X 10 | CAMMALLERI PAOLO ENZO X
5 | SALVAGGIO NINETTA X 11 | PIRO PIETRO X
6 | MILIZIANO X 12 | GIUFFRIDA GIUSEPPE X

ALESSANDRO MARIA
Numero Pres./Ass. | 5§ 7

il Segretario Generale, Dott. Antonio Tumminello.

La seduta ¢ pubblica.

Assume la Presidenza I’Ins. Giuseppa Alagna, nella sua qualita

di Presidente del Consiglio Comunale.

E’ presente il Sindaco Arch. Santo Borsellino.

Partecipa alla seduta, ai sensi dell’art.97, comma 4, lett.a), del d.Igs. 18 agosto 2000, n.267,

Il Presidente nomina scrutatori: Francaviglia Pasqua, Messina Giuseppe e Sciortino
Giuseppe.

Sono presenti, altresi, il Responsabile dell’Area Finanziaria e Contabile Dott. Calogero
Bono, la Responsabile dell’Area Affari Generali Sigra Morello Giuseppa, il Responsabile
dell’Area Tecnica, Ing. Francesco Campisi, il Dip. Miliziano Gerlando, 1’ Agente di P.M. Lumia
Giuseppa ed il Dip. Buttafuoco Carmelo.




IL PRESIDENTE DEL C.C.

- Vista I’allegata proposta ad oggetto: “Relazione del Sindaco ex art.17 della L.R. 7/92”, posto
al 9° punto all’ordine del giorno, la quale invita il Sindaco ad illustrare la predetta relazione.

- Prende la parola il Sindaco, Arch. Santo Borsellino, il quale illustra ai presenti il contenuto
della relazione, per I’anno 2020/2021, che viene allegato al presente provvedimento sotto la
lettera “A”, per far parte integrante ¢ sostanziale del presente atto.

- Il Presidente, a questo punto, stante che nessun altro consigliere chiede di parlare mette a
votazione la proposta “Relazione del Sindaco”.

- La votazione espressa in forma palese per alzata e seduta da il seguente risultato: presenti n.5
Consiglieri sun.12 assegnativi ed in carica; voti a favore n.5 (unanimita), come accertato dagli
scrutatori precedentemente nominati,

Per quanto sopra,

IL CONSIGLIO COMUNALE
DELIBERA

- Di approvare la proposta ad oggetto: “Relazione del Sindaco ex art.17 della L.R. 7/92”,

anno 2020/2021, che si allega al presente provvedimento per farne parte integrante e
sostanziale (Allegato “A”).

La seduta é sciolta alle ore 10,47.
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PROPOSTA DI DELIRERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE . 1 -

OGGEITO Relazione del Sindaco ex art 17 della L.R. 7/92

Premesso:
Che ai sensi dell’ex art. 17 della L.R. 7/92 il Sindaco & tenuto a presentare annualmente una
relazione scritta al consiglio Comunale sullo stato di attnazione del programma ¢ sull’attivita svolta

Visto I’art. ex art 17 della L.R. n 7/1992;
Visto il vigente OREL ed il relativo regolamento di esecuzione;

PROPONE

Di trasmettere al Consiglio Comunale la relazione sullo stato di attuazione del programma al
22 giugno 2021°, che si allega al presente provvedimento per farne parte integrante ¢ sostanziale;

PROPONENTE

o~ !l Sindaco
9 mﬁo‘-’{g ch. Santo Borsellino
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Ancora prima di Hustrare lo dovura relazione annuale, ritengo opportuno
soffermarmi brevemente su quanto sta accadendo nel nostro paese e nel mondo
intero per effetto di questo terribile virus, che ancora nel 2021, sta stravolgendo le

abitudini e 'economia mondiale.

Il blocco imposto dai governi nazionali a oltre mete della popolazione mondiale
per applattire la curva dei contagi ha colpito il mondo come ur meteorite,
spingendo l'economia globale nella peggiore recessione dai tempi della seconda

guerra mondiale.

L’epidemia da coronavirus, anzi la pandemia, aila luce dei dari nazionali e
internazionall, ha cambiato le condizioni sanitarie, abitudini di vita, relazion:

sociali e attivite economiche.

L'ltalia risulta essere tra i primi paesi al mondo pitt colpiti. Le prospettive per i’
nostro paese sono particolarmente difficili: una cospicua percenmtuale delle imprese
ha subito effetti negativi forti. Interi settori, come il turismo, sono gic stati colpiti
ben oltre il momento piit acuto della pandemia.

Per effetto di questa preoccupante malattia infertiva, si & prodotio un Jorte
arretramento dell'economia italiana. Le conseguenze sono di grande rilievo e
investono il sistema economico mondiale.

La crisi che & in atto, e che purtroppo seguitera, generata dalla pandemia stessa e
dalle misure di contenimento dei contagi, vede infatti il suo focolare in un numero
di paesi straordinariamente ampio, diversificato e con caratieristiche economiche,

politiche e sociali molto diverse.

La sfida oggi é rappresentata dal successo della campagna dei vaccini: maggiore
sara la velocita di immunizzazione della parte della popolazione piis esposta al
rischio di infezione o pint debole rispetro agli effetti del virus, pii veloce sard la
ripartenza delle economie nazionali. '

Alla data odierna corre I'obbligo elogiare i nostri concittadini per lo spirito con
cui hanno messo in atto le direttive del governo per la tutela della propria e

dell’altrui salute.

: og'gi,_"‘c'loj.?o ‘quatiro anni’ dall'inizio - di.“giiesta esperienza a'rfnmi_z'qz'strat'ivc—z; i
accingo a presentare la relazione sull'attivita svolta, relativa all ‘anno 2020-
21, dal sottoscritto e dalla mia Giunta, in assolvimento di quanto detiato dalla
legge regionale_ n 7 del 26 Agosto 1992, cosi come . modificata dalla n.17 del 28

Dicembre 2004, '

Indipendentemente dall'aspetto rnormarivo,. ritengo che latrivitéd di
rendicontazione del Sindaco deve rappresentare l'esigenza di una stretta
correlzzione tra chi amministra la cosa pubblica e chi & il beneficiario di tale
azione € gestione, nonché con coloro che devono vigilare e controllare che



lartivita amministrativa venga svolta con responsabilita, trasparenza ed
efficacia.

1l programma amministrativo presentaro agli elettori, premiato con un largo
consenso popolare nella competizione elettorale dell’anno 2017 e che
indubbiamente costituisce la direttrice da seguire, racchiude in $é turta la
passione e la determinazione di chi vuole lavorare al servizio della comunita
cattolicese a contatto con la gente ed in esclusivo interesse del bene conune.

Questi 4 anni amministrativi, ultimo compreso, sono stati carailrerizzati
da non poche contingenti difficolta di carattere Nazionale e Regionale che hanno
contribuito a rendere l'esperienza amministrativa vissuta particolarmente
dg‘ficile, ma nonostarile cio, IL NOSTRO COMUNE E RIUVSCITO A GARANTIRE TUTTI ]
NECESSARI SERVIZI ESSENZIALI PER [ CITTADINI E, NEL CONTEMPO, A
REALIZZARE DIVERSI PUNTI PROGRAMMATICI, ELABORANDO ANCHE NUGV!
QBIETTIVI DA RAGGIUNGERE IN TEMPI BREVY.

Spesso e non sempre l'impegno e la volonta bastano per dare delle giuste
risposte, ma posso garantire che noi abbiamo cercato di Jare del nostro meglio e
continueremo ad impegnarci al massimo per riuscire in quello che ad oggi
dovremmo ancora realizzare e che ci prefiggiamo di realizzare.

Questa relazione é di fondamentale importanza perché ci da lopportunita di
manifestare a tuitl cié che gquesta Amministrazione, anche in quest 'ultimeo anno di
attivitd, & riuscita a portare a compimento, rendendo ancora  pik

TRASPARENTE la nostra azione amministrativa,

Abbiamo continuato a lavorare quotidianamente, come si suole- dire "a porte
aperte”. La nostra attenzione é stata posta sempre alle reali problematiche del
paese, al quotidiano, all'ordinario, ma anche ai tanti evenri inaspettari e alle
tante vicende stracrdinarie che via via si sono preseniate, adotrtando i
parametri di buona amministrazione facilmente- rilevabili da ogni singolo atto

adeattato fine ad ora.
ATTI CHE SONQO AMPIAMENTE VISIBILT A TUTTI, PUBBLICIZZATI CON OGNT MEZZO E

CHE DIMOSTRANO IN MANIERA ASSOLUTAMENTE CHIARA ED INEQUIVOCABILE
LA LINEARITA E LA LIMPIDEZZA DELLA NOSTRA AZIONE,



£l nostro lavoro lo lasciamo alia valutazione dei citradini, con Iq
consapevolezza e la certezza che Cattolica Fraclea, il nostro amaro pacse, ed
Eraclea Minoa continuino ad essere punto di riferimento turistico per le
bellezze paesaggistiche e naturalistiche, grazie ad una puntuale airivita che la
nostra amministrazione ha avviato sin dal primo giorno di insediamento.

Spesso le cose viste dal di fuori, viste da chi non amministra, sembrano pii
semplici; in questi anni da Sindaco, mi sono accorto che non é cosi, tutto
deve essere gestite e  programmaio, anche rerche senza

rr ;

programmazione non si pud realizzare nulla di concreto: "si puc solo

sopravvivere ",

10, ANZI NOI ABBIAMO DECISO CHE NON VOGLIAMO SOPRAVVIVERE, VOGLIAMO VIVERE E
CERCARE DI MIGLIORARE SEMPRE PIU LE COSE; VOGLIAMO, E RIUSCIREMO A
LASCIARE A4 FINE MANDATO, UN PAESE SEMPRE PIU VIVIRILE.

A gquesto punto corre l'obbligo di rendicontare turto gquello che
l'Amministrazione, da me diretta, ha fatio in questo ultimo anno e descrivere,

brevemente, quanto farto negli anni precedenti.

Tuwrti gli atti amministrativi adotiari sono stati guidati da tre imporranti
principi:

- LEGALITA

~ TRASPARENZA
- INTERESSE DEI CITIADINI SENZA DISTINZIONE DI COLORE POLITICO O CETO SOCIALE.



AREA FINANZIARIA CONTABILE
TRIBUTI, PATRIMONIO, ENTRATE PATRIMONIALI

Sia il settore dell’area finanziaria che quello dei tributi gia dall’insediamento di
questa amministrazione ha dovuto far fronte al venir meno di pit di una figura
importante, per pensionamento, oltre alla grave e triste perdita della signora
Messina. Malgrado tutto quanto [’Ufficio ha saputo riorganizzarsi e
specializzarsi al fine di superare le difficoltd a scambiarsi celermente e
correttamente informazioni e dati, con particolari riferimento all’area dedicata

alle entrate comunali.

Parametro importante & il rispetto dei tempi di pagamento verso i fornjtori. Nel
corso dell’anno il dato & via via migliorato e adesso possiamo affermare che,
nella maggior parte dei casi, ogni singolo fornitore viene pagato entro i termini
di legge e cioé entro 30 giorni dalla accettazione della relativa fattura.

Una azione rilevante svolta & quella relativa al riordino di posizioni debitorie
pregresse. Infatti in questi anni ci si ¢ dedicati molto alla attivita dj
razionalizzazione di posizioni debitorie complessive. Diversi sono i debiti
pregressi che sono stati o pagati o comunque programmati attraverso una
transazione con conseguente pagamento rateale nel corso degli anni, con
conclusione ultima nell’anno 2021.

Riepiloghiamo, a proposito, alcune pregresse questioni (gia ampiamente
illustrate nella relazione del 2020) quasi tutte appianate con buon esito:

-una delle prime & quella legata a prestazioni di fornitura del servizio di
pubblica illuminazione da parte della Ene! Sole spa;

- il debito nei confronti dell’arch. Sideli Renato
quale progettista di un complesso di case popolari con incarico delle G.M. di
allora del 09/08/1988;

-il contenzioso con la sociectd Enel rete gas spa per una questione relativa ad
adeguamenti di centrali termiche con convenzione con il comune di Cattolica

stipulata in data 27/08/1999;
-il contenzioso con la societd Bennardo Group srl, che ha realizzato giusto
appalto del 19/06/08 un lavoro di consolidamento della rupe San Calogero; . .
il conterizioso fra la ditta’ Romano Roseita e :1°ex’ Sindacé Cammalleri
__Antonino; ' : o o
-altra questione i debiti nei confronti di Sicilia Acque per fornitui*e risalente ad
un lungo periodo;

--la posizione debitoria si & avuta nei confronti della societa Giglione srl per
serviziresi per la raccolta e smaltimento dei rifiuti; :



-il debito fuori bilancio nei confronti della Farmafactoring per situazioni di
forniture di energia elettriche che non avevano copertura totale e che, seppur il
debito fosse superiore, in realtd la parte che non aveva copertura con impegno
era di € 47.383,30 rateizzato in due anni (2020 e 2021);

-ultimo debito che elenchiamo, ma in realta il pia corposo & qucilo con la Sogeir
spa per un totale di € 271.204,03 con fatture non pagate dal 2012 e che
scaturisce anche da una lunga fase di pre-contenzioso. Il debito & stato spalmato
in tre annualita (2020, 2021 e 2022).

L’anno 2020, pér quanto riguarda gli aspetti economici e finanziari, cosi come
per gli altri ambiti, & stato caratterizzato dalla pandemia mondiale ma
nonostante tutto I’Ente ha mantenuto i conti a posto continuando il proprio

percorso di riordino dei conti.

Nel corso dell’anno 2020 gli strumenti di programmazione finanziari sono stati
approvati regolarmente seppur fra diverse criticita legate al covid. In particolare
il bilancio di previsione 2020-2022 nei termini previsti dalla norma statale,
mentre il rendiconto 2019 in leggero ritardo senza tuttavia che si sia reso
necessario I’intervento del commissario regionale.

Il bilancio di previsione ha garantito i dovuti equilibri di bilancio previsti dalla
normativa ¢ anche con Importanti previsioni d’investimento inseriti con una
variazione, ci si riferisce in particolare al mutuo flessibile da 600.000,00 euro
per la urbanizzazione ¢ ampliamento del cimitero, al mutuo da 200.00,00 euro
per un nuovo intervento sulle strade comunali oltre a quello gi realizzato nel
bilancio dell’anno precedente. Inoltre sono stati previsti degli investimenti con
fondi comunali per degli interventi di messa in sicurezza di muri di cinta

(70.000,00 euro).

Sempre per quanto riguarda la programmazione finanziaria si segnalano due
importanti provvedimenti nel corso del 2020, e cioé:

-la esenzione dall’IMU per i cittadini stranieri iscritti all’AIRE e pensionati per
quanto riguarda I’immobile adibito ad abitazione. Si tratta di un provvedimento
importante emanato in occasione della approvazione delle nuove tariffe IMU in
quanto a seguito di un provvedimento nazionale tale esenzione era stata abolita,
mentre il provvedimento comunale ne ha ripristinato la agevolazione con fondi

comunali;

. -uri ‘céntiibuto cori, fondi comunali alle imprese ‘e professionisti. a. valere sulla
- TARI, tale agevolazione di 40.000 euro ha-consentito una boccata.di. ossigenc

alle attivita cgipriomiche colpite dal covid.

Per quanto attiene invece il rendiconto dell’esercizio 2019 ¢& sfato approvato a
luglio 2020, evidenziando un avanzo di amministrazione e consentendo all’Enté
di non essere dichiarato ente strutturalmente deficjtario come invece avvenuto
per molti comuni a seguito di indici piilt restrittivi.



Si segnala inolitre, a testimonianza del fatto che I’Ente si trova in una situazione
finanziaria tutto sommato buona, che nel corso del periodo in esame, maggio
2020-maggio 2021 non si &€ mai andati in anticipazione di cassa. Inoltre altro
parametro che segnala il buono stato di salute finanziaria ma anche
amministrativa sono i tempi di pagamento dei fornitori che sono sempre entro i

termini di legge.

Sempre nel corso del 2020 e {ino al 31/05/2021 si & proceduto ad una attivita di
risanamento del conti pluriennale con riconoscimenti di debiti anni pregressi e
pagamenti di rate di debiti gia riconosciuti. In particolare si segnala il
ripianamento dei debiti pregressi frutto anche di transazione con la Sogeir per
situazioni che provenivano da annt 2015 -2018,

Per quanto attiene [’inizio dell’anno 2021 si segnala che I’Ente ha gia approvato
il bilancio approvato il 29/04/2021, fra i pochi enti in Sicilia viste le criticita
Jegate ancora alla emergenza covid.

AREA TECNICA

AFFARI ECONOMICI ED ATTIVITA®’ PRODUTTIVE

Grazie ad una attenta programmazione dei lavori pubblici, e valorizzando e
risorsc umane presentl all'ufficio tecnico, sono stati redatti i progetti, ed in
alcuni casi presentati e finanziati, delle seguenti opere pubbliche:

E' stato finanziato il Progetto esccutivo di realizzazione di un centro comunale
di raccolta (CCR), sito in contrada Lavanghe dell’ Oglio per [Il'importo
complessivo di € 975.632,41, ¢ partecipazione all'avviso pubblico per la
concessione delle agevolazioni in favore dei Comuni, del PO FESR 2014. 2020 -
Asse prioritario 6 - obiettivo 6.1 ~ Azione 6.1.2, in attesa di notifica del decreto;

Nell'ambito - de[ GAL SICANI é& stato fi inanziato il progetto inerente: “Piano
‘Tumstlco—Culturale Cattolxca Eraclea.« Eraclea Mmoa" per la: partecipaziéne al
bando deli’azione 1. 1. 1" “Vivere e Vlaggmre nel Distretto Rurale di Quahté. )
Sicani” del P.A.L. S1can1 per l'importo complessivo di ) €
78.952,00;

Nel['amblto della Programmaz:one Strategia Nazionale Aree Interne (SNAID,
individuata nell'Al Sicani di cui il comune di Cattolica Eraclea fa parte , sono
stati ammessi a finanziamento i seguenti progetti, in attesa della presa d'atto
della Giunta Regionale della firma dell'Accordo di programma quadro per la
notifica. del  decreto di finanziamento, per circa 2.565.000 curo
complessivamente, come di seguito specificato:



-interventi per la tutela, la valorizzazione e la messa in rete del patrimonio
culturale, materiale e immateriale, nelle aree di attrazione di rilevanza strategica
tale da consolidare e promuovere processi di sviluppo (PQO- FESR. &.7. 1)

-progetto  di  riqualificazione e restauro conservative del complesso
monumentale Calvario ¢ Via Crucis e delle aree esternc di pertinenza per

€ 843.000,00;

-progetto di riqualificazione e Miglioramento dell'Accessibilita deile Aree
Esterne di Pertinenza dell'Area Archeologica di Eraclea Minoa per

€.670.645,68;

-sostegno alla diffusione della conoscenza e alla fruizione del patrimonio
culturale, materiale e immateriale, attraverso la creazione di servizi e/o sistemi
innovativi e I’utilizzo di tecnologie avanzate (PO- FESR 6.7.2);

-sistemi innovativi di fruizione turistica nell'area dj Eraclea Minoa (ex casa Di
Benedetto) per € 470.414,31;

-adozione di soluzioni tecnologiche per la riduzione dej consumi energetici delle
reti di illuminazione pubblica, promuovendo installazioni di sistemi automatici
di regolazione (scnsori di luminosita, sistemi di telecontrollo e di tele gestione

energetica della rete) (PO- FESR 4.1.3).

~-Progetto di efficientamento e ammodernamentao dell'impianto di illuminazione
pubblica sito nella frazione marina di Eraclea Minoa per € 581.000,00;

-E' stato realizzato il progetto di manutenzione elle strade urbane di circa
200.000,00 curo finanziato con un mutue della Cassa Depositi e Prestiti:

-E' stato redatto il progetto di ampliamento del cimitero comunale anch'esso
finanziato con un mutuo della Cassa Depositi ¢ Prestiti per complessivi

600.000,00 curo;

-E' redatto un nuovo progetto di manutenzione elle strade urbane di circa
200.000,00 curo, anch'esso finanziato con un mutuo della Cassa Depositi e
Prestiti;

-E""sﬁito,' i-e_al'_iﬂzzat‘Q il -"p'_féget't"o di ad_e'g'.uam.entp'dégli,s-bé-zi e"-dellc'éulg-b‘i’e's.;sb_. o

I'istitito Ezio Contino al fine di- contrastare I3 pandemia da Covi 19 e.dare un-
avviosicuro allée attivita scolastiche. :

Per quanto riguarda i lavori di Ripascimento de! litorale di Eraclea Minoa,
consegnati in via d'urgenza per i rilievi prescritti dal PAUR, avranno
sicuramente concreto inizio nell'ottobre 2021, dopo la stagione balncare, per
consentire la ovodeposizione della caretta caretta.

Nell'ambito dell'emergenza sanitaria ancora dovuta al Coronavirus I'Ufficio
Tecnico ha predisposto e messo in atto tutti gli interventi necessari al contrasto
dell'epidemia, attraverso interventi di sanificazione dell'abitato, degli uffici
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pubblici, emanazione di ordinanze, assistenza alla popolazione, ritiro e
monitoraggio dei rifiuti COVID-19.

E' stato avviato nel 2020, ed é in fase di completamento, il cantiere di Lavoro
regione per la ristrutturazione dei magazzini comunali, impiegando circa 15
unitd di personale disoccupato, per complessivi 117.000,00

Inoltre, sono in corso di redazione, valorizzando le professionalita del personale

interno,:

-Piano di Utilizzo del Demanio Marittimo (PUDM);

-Nell’ambito del FLAG GAC “Il Sole e 1’Azzurro, tra Selinunte, Sciacca e
Vigata™ il progetto di valorizzazione e gestione delle risorse ambientali e
naturali per ’importo di € 150.000,00, assumendo il ruolo di comune capofila,
sfruttando le competenze dell'ufficio & stato redatto il progetto ed & stato assunto

il ruolo di RUP.

Nel corso del 2020 & stata garantita la propria partecipazione alle confercnze
di servizio tenute presso l'Assessorato Territorio e Ambicnte, presso il
Dipartimento Regionale Della Protezione Civile per il rilascio di pareri di

competenza per i progetti :
=[] costone roccioso di Eraclea Minoa;

e ]l costone roccioso localita Zagarella;

Grazie alla programmazione e alla gestione oculata del servizio di raccolta deij
Riftiuti Urbani, attraverso la partecipata Minosse Ambiente srl, sono stati
raggiunti  importanti risultati nell'ambito della raccolta differenziata,
raggiungendo percentuali che sfiorano il 70%, ottenendo cosi la somma di €
53.410,46) come premialita prevista dall’art. 205 del decreto legislativo 6 aprile
2006 n. 152 e del decreto ministeriale 26 maggio 2016.

AREA

SERVIZI SOCIO-CULTURALIL TURISMO E SPORT

L'anno 2020 ¢ stato molto particolare; la pandemia da covid che ancora ci
affligge ha condizionato fortemente tutto I’operato amministrativo. Non abbiano
tagliato nessun servizio che veniva reso ai nostri concittadini, se non in conflitto

con lerestrizioni, anzi altri ne sono stati aggiunti.

Nei periodi in cui & stato possibile abbiamo garantito Ia mensa ai bambini della
Scuola dell'Infanzia e continuato ad offrire tutti i giorni il pasto completamente

gratuite a quattro bambini appartenenti a famiglie bisogriose.
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Abbiamo garantito I'abbonamento gratuito agli studenti pendolari nei periodi di
b

lezioni in presenza.

E’ stato concesso contributo all’Istituto Comprensivo e sono stati adottati tutti

gli atti volti al mantenimento degli edifici scolastici.

E’ proscguita grazie alla convenzione con 1’Associazione Culturale e Musjcale
Alessandro Scarlatti I’attivitd musicale e bandistica gratuita per tutti i giovani ¢
meno giovani che desiderano farne parte, con lezioni in presenza, quando & stato

possibile, e con didattica a distanza.

Questa Amministrazione ha continuato a porre in essere particolare attenzione
in favore delle fasce deboli della comunita, dando prosieguo ai ricoveri di

disabili psichici presso comunita alloggio e minori presso casa famiglia.

E’ stato concesso, a norma del vigente regolamento, un contributo in favore

delle famiglie affidatarie di minori appartenenti a famiglie in difficolta.

Particolare attenzione & stata posta anche alle problematiche sociali del
territorio, assegnando nei limiti delle risorse disponibili, somme a sostegno delle
categorie pil svantaggiate della nostra comunita, dando prosieguo al progetto di

sostegno economico dietro prestazione lavorativa (servizio civico).

Anche per I’anno 2020 é stata rinnovata con il Banco delle Opere della Carita di
Carini la convenzione del progetto lotta alla poverti. La stessa stante
Pemergenza sociale ed economica derivante dalla pandemia da coronavirus &
stata anche potenziata. e somme necessarie, complessive € 5.500,00 sono state
attinte per € 1.500,00 dal Bilancio Partecipato, mentre € 4.000,00 per il
potenziamento, sono stale attinte dai fondi assegnati con !’ordinanza della

protezione civile n. 658/2020 .

Con i fondl assegnat: dalla pmtezione cw:le sx & provveduto inoltre: all’® acqmsto :
'd1 prudottl per !’1g1ene personale e de]la casa e ‘mascherine lavabili da
consegnare ai cittadini in difficolta; distribuiti ai benef‘cxarx della spesa del

Banco delle opere di carita unitamente ai generi alimentari.

Le predette attivitd durante 1’anno 2020 ci hanno consentito di consegnare

spesa per 2.000,00 Kg al mese oltre ai prodotti di pulizia e mascherine.



Con i medesimi fondi della protezione civile, inoltre, sono stati crogati buoni

spesa ai nuclei familiari in difficolta, privi di altro sostegno pubblico o privato.

Ulteriori buoni spesa sono stati erogati ai cittadini in difficolta con la procedura
PO FSE Sicilia 2014-2020 Sostegno con misure ai sensi della Deliberazione
della Giunta Regionale n. 124 del 28.03.2020 e DDG n.304 del 04.04.2020,

nel rispetto delle direttive imposte dalla Regione Sicilia

Nel 2020 ¢ stato avviato il progetto di servizio civile denominato “Il verde di

tutti” per n.16 unita.

Nel rispetto delle risorse disponibili e delle limitazioni imposte dalla pandemia

si & dato spazio anche alla realizzazione di alcuni eventi e manifestazioni.

E’ stato organizzato il Carnevale Cattolicese 2020 e concessi contributj agli

organizzatori del carro allegorico ¢ ai gruppi mascherati.

Per le Feste Pasquali é stato distribuito ai bambini e ragazzi delle scuole 1’uovo

di Pasqua, che stante il lockdown & stato consegnato a domicilio.

Durante ’estate ¢ stato concesso patrocinio alla Pro Loco di Cattolica Eraclea

per 'organizzazione e gestione della manifestazione “L’arte nell’armadio™.

E’ stato concesso inoltre patrocinio, mediante erogazione di contributo
straordinario, all’Ente attuatore dei Teatri di Pietra Sicilia, Associazione Capua
Antica Festival, per la realizzazione delle rappresentazioni culturali “Teatri di

Pietra 2020™ , effettuate sul sito archeologico di Eraclea Minoa.

Per l'ordinazione Sacerdotale di Frate Antonino Gulisano & stato donato uno

Scapolare ricamato.

Per 'ordinazione Sacerdotale Don Salvatore Piazza é stata donata una Stola
' La‘teria domenica di novembre & stata celebrata inoltre la giornata mondiale
dedicata alle vittime della strada. '

In occasione delle festivitd Natalizie 2020 sono state realizzate le seguenti

iniziative:
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-montaggio di luminarie WNatalizie e illuminazione architetturale, acquisto di
pandoro da donare agli alunni delle scuole ed alle famiglie beneficiare della
spesa del Banco delle Opere di Carita, Stampa manifesti e realizzazione

pergamene augurali da donare ai bambini nati nell’anno 2020.

Sono stati adottati, altresi, gli atti necessari al rinnovo della convenzione con i}

Banco delle Opere di Carita anche per 1’anno 2021.

E’ in atto la promozione turistica del territoric mediante la campagna

pubblicitaria presso aeroporti nazionali (G.M. n.42/2021).

Il nostro comune, inoltre, ha aderito all’Associazione Culturale “Teatri di
Pietra Sicilia” al fine di attuare una politica finalizzata alla valorizzazione e
promozione del patrimonio artistico, ed allo sviluppo socio-culturale del proprio

territorio. (G.M. n.48/2021).

AREA SEGRETERIA

PERSONALE — URP - SERVIZI DEMOGRAFICI

L’anno 2020 ¢ stato epocale per quanto riguarda i collocamenti a riposo dei
.dipendenti aventi diritto al pensionamento, comportando cid una decimazione
dell’organico in servizio, infatti n® 9 Unita hanno approfittato della normativa
sul pensionamento con quota 100, 2 Unitd per pensionamento anticipato
servizio, un dipendente perché dichiarato inabile a qualsiasi proficuo lavoro e,

purtroppo, una dipendente perché deceduta.

Foru cr1t1c1ta purtroppo, contmuano a rxscontrarm per !a costante d1m1nu21one
personale ‘che' starite il precedente quadro normatwo rivolto al’
contemmento della spesa, non ha consentito di provvedere-almeno in parté ad un

rinnovamento dell’organico, a-causa di forte limitazione del turn over.

Al fine di fronteggiare tali difficoltd si & proceduto ad accorpamenti di uffici e
servizi all’interno delle aree organizzative precedentemente individuate,

assegnando il controllo e la pguida ai dipendenti incaricati di posizioni
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organizzative al fine di coordinare e rendere pit efficiente ¢ produttiva [’attivita

posta in essere dai vari dipendenti.

Con la normativa vigente (artt. 33 c. 2 del D. L. 34/19 e del D. M. 17/03/2020),

’Ente si colloca tra i due *“valori soglia” e potra coprire il turn over al 100 %4,

Un consistente spiraglio & stato aperto: st é provveduto a rimodulare il piano del
fabbisogno del - personale per il triennio 2020/2022 ed il piano occupazicinale
con rimodulazione della Dotazione Organica, tutto cid, rivolto a rimpinguare

I’Organico dell’Ente per le diverse professionalita mancanti.

E’ stata portata a termine la precedente programmazione triennale che
prevedeva, tra ’altro, la verticalizzazione di n® 3 Unita di cui 1 di cat. B en®?2

di cat. A, valorizzando, nel contempo, la professionalitd di personale interno a

tempo indeterminato.

Altresi, per continuare a fronteggiare la carenza di Organico sono stati
mantenuti gli accorpamenti di uffici e servizi all’interno delle aree organizzative
precedentemente individuate, assegnando il controllo e la guida ai dipendenti
incaricati di posizioni organizzative al fine di coordinare e rendere pit efficiente
e produttiva [’attivitd posta in essere dai vari dipendenti ai quali, in alcuni casi,

sono state assegnate ulteriori mansioni;

Per le restanti categorie C e B, si & provveduto ad implementare per alcuni
dipendenti, I’integrazione oraria, finalizzata a colmare la carenza del personale

fuoriuscito nell’espletamento dei vart servizi curati.

Al fine di dare sollievo alle esigue disponibilitd della cassa comunale, & stata
mantenuta la dovuta tempestivita, per richiedere all’Assessorato competente,
I’accredito dei finanziamenti per il personale dipendente stabilizzato a tempo
) 1ndetcm‘unat0 e part—tlme _per i quah Sl. contmua perxodtcamentc ad Inoltrare L
"nchmsta ed ‘g quantlficare trtmestraimentc l’effettwo 1mporto spettante i

ammesso a- ﬁnanzzamento a norma di leggl regionali, con il r1su1tato d1 mtroltarc:

sped:tamente quanto spettante

Quantq sopra ha garantito maggiore liquidita alla cassa comunale contribuendo

a fronteggiare il rispetto dei termini, in tempi ristretti, dei pagamenti in capo

all’Ente.
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Nonostante I’incremento della degli adempimenti in capo all’ufficio personale,
che ha dovuto provvedere anche a quanto connesso alla nutrita predisposizione
e/o adozione di atti amministrativi, e quant’altro, finalizzato ad assolvere alla
istruttoria e definizione dall’Inps, “dall’emissione dei decreti di pensionamento
alla materiale erogazione delle spettanze, ai dipendenti collocati a riposo”,
sono stati debitamente osservati i tempi prescritti per la rilevazione del conto
annuale e della relazione al conto annuale, al fine di non incorrere nella
sanzione prevista: Mancato trasferimento da parte dello stato delle trimestralita

ordinarie” nonché tutti gli aitri adempimenti a cadenza mensile o annuale.

Il personale in servizio presso il comando di Polizia Municipale, pur gia esiguo,
pur avendo subito il pensionamento del Comandante e di un Agente, si &
impegnato tninterrottamente e con la consueta abnegazione ad espletare tutte le
esigenze di carattere ordinario, ma principalmente anche le sopraggiunte
necessitd di carattere straordinarie dovute al contrasto alla diffusione del

covid 19, sia con il controllo della viabilita e del territorio, che con la massima

vigilanza per il rispetto delle regole da parte della cittadinanza.

L’esiguo personale in servizio ai servizi demografici ha garantito tutti i servizi,
per non arrecare disagio alla popolazione,. ed ha assicurato il regolare

svolgimento del Referendum Confermativo.

Nonostante la vastita e la eterogeneitad di adempimenti che caratterizzano i
servizi dell’area amministrativa, gli stessi, sono stati erogati in maniera
adeguata, anche se necessiterebbero di investimenti rilevanti per la dotazione di

strumentazione informatica (tamponata con gli acquisti indispensabili), come

pure nella formazione per il personale.

Sono state debitamente effettuate sia la valutazione degli incaricati di posizione
per I’anno 2019, che la definizione della contrattazione decentrata anno 2020.
‘Estato approvato” il .. “Piano della prevenzione della’ comruzione &
dell’lllegalita, della tifasjﬁai'énza' e del codice di comportamento, integrativo, dei
dipendenti. il triennio 2020-2022, (G. M. n° 101/2020)

E’ stato approvato il piano triennale delle azioni positive a favore delle pari

opportunitd .(G. M. n® 40/2020).
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Tutto quello che abbiamo fatto, in questo anno e ancora Jaremo, non potrebbe
mai essere realizzato senza una squadra di governo, che, ecoesa, indirizza |
processi decisionali, Corre ’obbligo menzionare e ringraziare rutti coloro che
fhanneo reso possibile la realizzazione di questa prima parte del nostro
programimna eletiorale. Gli obiettivi prefissati sono stati raggiteti.

Naturalmente, devo menzionare per prirmo il Presidente del Consiglio che con
grande professionalita ed impegno assolve al suo ruolo, dovendo spesso
condurre i lavori del Civico Consesso in situazioni particolari ¢ di alta tensione.

Oltre al Presidente deve menzionare e ringraziare i Consiglieri di
Maggioranza per la collaborazione, la condivisione assoluta delle scelte
anuministrative e per aver avvallaro le scelre determinanti per 'attuazione del
programma. Vorrel ringraziarli soprattutre pPer averni sostenuto nei tanti
momenti difficili, aiutandomni, consigliandomi ¢ dimostrando massimea fiducin
nrella mia persona e nella mia Giunta e condividendo irn tote il nostro modo di

agire.

E' doveroso ringraziare anche i Consiglieri di Minoranza, pensando che
un'opposizione corretta e propositiva, e clie porti avanti una giusta e ponderata
critica, non possa che migliorare l'azione di governo. Per questo mi auguro che,
in fulure, si riducano gli scontri speciosi e infrutinosi &, se pur nelle divisioni,
si possa aprire nna stagione di dialoge ¢ di auspicabile condivisione delle scelte

pit importanti.

Credo clie in questa fase storica di grandi difficolta socio economiche, tutti
insieme responsabilmente, ognuno svolgendo il proprie ruolo, dobbianto porre
ancora in essere tutfe le azioni possibili tese al migliorarmento della nostra

comunita.

Un ringraziamento va agli ex Segretari Generali Dott. Tuttolomondo ¢ Dorr.
Vincenzo Chiarenza, non solo per il loro quotidiano lavoro nell'interesse
dell'Ente ma anche e soprattutto per il loro ruolo di tutori e garanti della

legalita.

Correl'obbligo ringraziare i Responsabili dei Settori per la loro costanza ¢ per
il loro impegno, per avermi supportato, sopportato ogni giorno e, inoltre, i

dipendenti che hanno accolto un nuoveo modo di lavorare, svolgendo i
compiti affidati con collaborazione.e professionalita. '

Nin pensave, sinceramente, .che. la cosa. pik difficile che avrei dovito::
‘.ajf'fdntara_ nel mio ‘mandato : fosse proprio l'organizzazione ¢ la gestione
dell'Ente e del personale. In merito afla riorganizzazione della struttura
dell'Ente, sono convinto di aver raggiunto un buon risultato clie ci lra
- portato e ci porterd in futuro ad agire ed operare per obiettivi, E' Sondamentale
per una Amministrazione riuscire a condividere gli obiettivi chre ci si prefigee di

raggiungere.
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GLI OBIETTIVI DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNALE sono gli obiertivi della
nostra Cornunita e pertanto del nostro Paese.

Ringrazio tutte le associazioni, (ricreative, sportive, culturali e di
volontariato); un plauso particolare ai ragazzi della Consulta Giovanile per il
loro ruolo e per le molteplici attivita che quotidianamennte svolgono
-nell'interesse della collettivita, | ‘“Arciprete, il Dirigente Scolastico e la scuola
tutta per aver collaborato alle varie iniziative svolte nel corse dell'arnro.

Ringrazio i commercianti, artigiani ed agricoltori perchéd, nonostanite o
crisi, lavorano nell’interesse ¢ Per la crescita della nostrea COMILLrEL .

Ringrazio gli ex e attuali Comandanti della locale Stazione dei Carabinieri
e della Polizia Municipale che, per | servizi che svolgone e le
problematiche che affrontano giornalmente, preposte alla Sicurezza ed al
controllo del territorio, hanno supportato con il proprio operato l'azione
amministrariva.

Non posso che evidenziare che il nostro é stato sempre un lavoro di squadra che
ha coinvolto wuitti gli Assessori, ai quali, con cuore e affetto sincero, devo
manifesiare Ia mic massima riconoscenza, sia per il sostegno che prer il lavoro
svolto, ognuno per le loro competenze, e per essere ancora oggi al mio fiancoe ed
aver condiviso con me tante gioie e ranti "dolori".

LA NOSTRA FORZA £ STATA PROPRIO L 'UNITA DI INTENTL SOLO CON LA
COLLABORAZIONE SI SONQ SUPERATI ¥ MOMENTI DIFFICILT ED E STATO
POSSIBILE ATTUARE DELLE SCELTE A VOLTE MOLTO IMPEGNATIVE.

VORREI SOTTOLINEARE E RIPETERE CHE QUESTA COESIONE E’ FONDAMENTALE PER ME
ED E’ PER QUESTQ CHE SPESSO LA MIA NON E’ ESCLUST VAMENTE LA RELAZIONE
DEL SINDACO, MA PER MOLTI ASPETTI LA RELAZIONE DI UN'AZIONE DI GOVERNO,
SOSTENUTA DA UNA GIUNTA COMUNALE, DA UN PRESIDENTE DEL CONSIGLIO E DA UNA
MAGGIORANZA CONSILIARE.

Ringrazio, ancora, TUTTI i cittadini, che nii hanno sosienuto nell'azione di
Governo, e quelli clhie continueranno o mi sosterranno in Juturo, per me & un
Onore e un Privilegio rendernii utile a partecipare attivamente alla crescita del
naostro armato Paese.

Anche questio wltimo anno 2020-21, come gli altri trascorsi, & stato
esaltante, intenso e difficile nello stesso tempo. ¥ problemi risconirati sbno_
stati diversi, na rza}zq.s;iafite '[e.'ﬂf/'ﬁqfolt&'__;ﬁi sono-adoperato, coir I ‘apporto di .
‘teattiy a resta alta, di cefeare di. risolverli nel migliore dei mod;i Possibili. ;

VI PROMETTO CHE CONTINUERO® A LAVORARE, JNSIEME ALLA MIA SQUADRA DI
GOVERNO, AFFINCHE’> QUESTO PAESE, IL NOSTRO TERRITORIO DIVENTI SEMPRE PIU

- VIVIBIIE.

Il Sindaco
: ._Arch. S. Borsellino
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PARERI

Sulla proposta di deliberazione sopra descritta, ai sensi dell'art. 53 della legge 8 giugno
1880, n. 142, come recepito con lart. 1, comma 1, lettera i), della legge regionale 11 dicembre
1991, n. 48, e successive modifiche ed integrazioni, e con la modifica di cui all'art, 12 della legge
regionale 23 dicembre 2000, n. 30:

!.
« in ordine alla regolarita tecnica, si esprime parere: /L@UW,{@@’
.\J

Cattolica Eraclea, li ZZ— 04~ 207 7

« in ordine alla regolarita contabile, si esprime parere:

Cattolica Eraclea, li

IL DIRIGENTE SERV. RAGIONERIA
(Dott.C. F. BONO)



F.to IL. PRESIDENTE
Ins. Giuseppa Alagna

F.to IL SEGRETARIO GENERALE
Dott. Antonioc Tumminello

F.to IL CONSIGLIERE ANZIANO
Dott. Messina Giuseppe

Afto pubblicato sul sito del Comune in data “eli WY entro giomi dall’emanazione art.6 L.r. 11/2015.

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
(Art.11 L.R. 3.12.1991, n.44)

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio

ATTESTA
che la presente deliberazione, in applicazione della legge regionale n.44 del 3 dicembre 1991, pubblicata all’ Albo
Pretorio di questo Comune per 15 giorni consecutivi dal al , Come previsto

dalP’art.11 a seguito degli adempimenti di cui sopra.

GLI ALLEGATI ALL’ORIGINALE DELLA PRESENTE SI TROVANO DEPOSITATI PRESSC L'UFF. SEGRETERIA E
POTRANNO ESSERE CONSULTATI, FERMO RESTANDO IL RISPETTO DELLE NORME SULLA PRIVACY, PREVIO
CONTATTO CON I RESPONSABILI — TEL.0922846906.

Cattolica Eraclea, 11
IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO GENERALE

ESECUTIVITA’ DELL’ATTO
{art.12, commi 1 e 2, I.r. 3 dicembre 1991, n.44)

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio,
ATTESTA

Che la presente deliberazione & divenuta esecutivail . ——

D perché dichiarata immediatamente esecutiva (art. 12, comma 2);
X decorsi 10 giorni dalla data della pubblicazione (art. 12, comma 1).

_—

Cattolica Eraclea, li e ’:%J\L SEGRETARIO GENERALE
P \"-7 Dott. Antonio Tumminello
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La presente & copia conforme all’originale.
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IL FUNZIONARIO DELEGATO




