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ORIGINALE VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE

N. 19 di registro — seduta del 29/06/2023

OGGETTO

RELAZIONE DEL SINDACO (EX ART.17 LEGGE REGIONALE N.7/1992
E SS.MM.I1.), PERIODO 2022-2023. PRESA ATTO.

L’anno DUEMILAVENTITRE e questo giorno VENTINOVE del mese di GIUGNO alle ore 18,00 e
seguenti, nel Comune di Cattolica Eraclea e nella sala delle adunanze consiliari, sita presso i locali del Centro Sociale,
in via Collegio, in seguito a convocazione del Presidente del Consiglio comunale, con proprie determinazioni prot.
n.4920 del 22.06.2023 e prot.n.5064 del 27.06.2023, ai sensi dell’art.20, della L.R. 26 agosto 1992, n.7 come integrato
dall’art.43 della Lr. 1 settembre 1993, n.26, si € riunito il Consiglio comunale in sessione ORDINARIA ed in
SEDUTA PUBBLICA, di prima convocazione, nelle persone dei Signori:

N. Cognome e Nome Pres. | Ass. | N. Cognome e Nome Pres. | Ass.
1 | ALAGNA GIUSEPPA X 7 | AUGELLO CAROLINA MARIA X
2 | VIZZI ANTONIO X 8 | BALLARO GIOVANNA X
3 | MESSINA GIUSEPPE X 9 | PIAZZA NICOLA X
4 | MILIZIANO ALESSANDRO | X 10 | DANGELO GIUSEPPE X
5 II;AI:A\:'IF’;NIA GIUSY LINDA X 11 | GIUFFRIDA ANABELLE X
6 | SCIORTINO GIUSEPPE X 12 | CAMMALLERI PAOLO ENZO X
Numero Pres./Ass. | 12 Il
La seduta é pubblica.
Assume la Presidenza I’Ins. Giuseppa Alagna, nella sua qualita di Presidente del Consiglio
Comunale.

Segretario Generale, Dott. Giovanni Panepinto.

E’ presente il Sindaco Arch. Santo Borsellino.

Partecipa alla seduta, ai sensi dell’art.97, comma 4, lett.a), del d.lgs. 18 agosto 2000, n.267, il

A sequito dei criteri di partecipazione alla seduta del consiglio comunale, approvati con
deliberazione del C.C. n.22 del 14.09.2022, partecipano in modalita telematica a distanza, in video
collegamento, alla presente seduta consiliare: il Consigliere comunale Miliziano Alessandro M., il
Consigliere comunale Messina Giuseppe e la Consigliera comunale Giuffrida Anabelle, mediante
indicazioni date a mezzo pec, nell’avviso di convocazione rivolto a tutti i consiglieri.



http://www.info@comune.cattolicaeraclea.ag.it

Il Presidente nomina scrutatori: Platania Giusy Linda, Augello Carolina M. e Dangelo Giuseppe.

IL PRESIDENTE

- A seguito dell’integrazione o.d.g. stabilito con nota prot. n.5068 del 27.06.2023 e trasmessa a tutti i
consiglieri con allegata la relazione del Sindaco per il periodo 2022-2023.

- Vista I’allegata Relazione del Sindaco ex art.17 della L.R. 7/92 e ss.mm.ii., periodo 2022-2023”,
posto al 7° punto all’ordine del giorno, la quale invita il Sindaco ad illustrare la predetta relazione.

Prende la parola il Sindaco, Arch. Santo Borsellino, il quale illustra agli astanti il contenuto della
relazione, per il periodo 2022/2023, che viene allegato al presente provvedimento sotto la lettera “A”,
per far parte integrante e sostanziale del presente atto.

Sentito I’intervento del Consigliere Dangelo Giuseppe, il quale ritiene eccessiva la somma del
progetto per la riqualificazione del piazzale via Forche Fontanelle.

Il Sindaco replica che la spesa affrontata rispetta il preziario regionale.

- Il Presidente, a questo punto, stante che nessun altro consigliere chiede di parlare invita i consiglieri
a prendere atto della “Relazione del Sindaco”, precedentemente trasmessa e comunicata.
Per quanto sopra,

IL CONSIGLIO COMUNALE
DELIBERA

- Di prendere atto della “Relazione del Sindaco ex art.17 della L.R. 7/92e ss.mm.ii., periodo

2022-2023”, che si allega al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale
(Allegato “A”).

La seduta ¢ tolta alle ore 19:00



Comune di Cattolica Eraclea

Libero Consorzio Comunale di Agrigento

RELAZIONE DEL SINDACO

| ex art. 17 Legge Regionale 7/1992 e smi

§82022-2023




In assolvimento di quanto dettato dalla legge regionale n 7 del 26 Agosto 1992, cosi
come wmodificata dalla n.17 del 28 Dicesmbre 2004, dopo un anno dell’insediamento del
sottoscritto, ¢ dopo i 5 anni antecedenti a questo mandato, mi accingo a preseniare la relagione

sull'attivita svolta nel periodo 2022-23, congiuntamente alla mia Ginnta.

Indipendenternente dall'aspetto normativo, ritengo che [attivitd di rendicontazione
del Sindaco deve rappresentare l'esigensa di una stretta corvelazgione tra chi amministra
la cosa pubblica e chi é il beneficiario di tale azgione e gestione, nonché con coloro che devono
vigilare e controllare che ['atlivita amministrativa venga svolta con responsabilila,

trasparenza ed efficacia.

1/ programma amministrativo presentato agli eletfori, premiato con wun largo consenso
popolare nella competizione elettorale dell’anno 2022 e che indubbiamente costituisce la
direttrice da seguire, racchinde in sé tutta la passione e la determinazione di chi vuole
lavorare al servigio della comunita cattolicese a contatto con la gente ed in esclusivo interesse

del bene cormune.

Spesso e non sempre l'impegno e la volonta bastano per dare delle giuste risposte, ma
posso garantive che noi abbiamo cercato di fare del nostro meglio ¢ continueremo ad impegnarci
al massimo per riuscire in quello che ad 0ggi dovremmio ancora realizzare e che ci prefiggiano

di realigzare.

Abbiamo continuato a lavorare quotidianamente, come si suole dire "a porte aperte”. La
nostra attengione é stata posta sempre alle reali problematiche del paese, al quotidiano,
all'ordinario, ma anche ai tanti eveniti inaspetiati ¢ alle tante vicende straordinarie che
via via si sono presentate, adottando i parametri di buona amministragione facilmente

rilevabili da ogni singolo atto adottato fino ad ora.

I/ nostro lavoro lo lasciamo alla valutazione dei cittadini, con la consapevolezza
e la certezza che Cattolica Eraclea, il nostro amato paese, ed Eraclea Minoa continuino
ad essere punto di riferimento turistico per le bellexze paesaggistiche e naturalistiche,
gragie ad una puninale attivita che la nostra amministrazione ha avviato sin dal primo giorno

dz insediarnienio.
1o, ANZI NOI ABBIAMO DECISO CHE VOGLIAMO VIVERE E CERCARE DI

MIGLIORARE SEMPRE PIU LE COSE; VOGLIAMO, E RIUSCIREMO A LASCIARE A

FINE MANDATO, UN PAESE SEMPRE PIU VIVIBILE.



A questo punto corre ['obbligo di rendicontare tutto quello che I'Amministrazione,
da me diretta, ha fatto in questo uitizmo anno e descrivere, brevemente, quanto fatto negli anni

precedents.

Tutti gli atti amministrativi adottati sono stati guidati da tre

importanti principi:
-LEGALITA

- TRASPARENZA

- INTERESSE DEI CITTADINI SENZA DISTINZIONE DI COLORE POLITICO O
CETOSO SOCIALE.



AREA FINANZIARIA CONTABILE

TRIBUTI, PATRIMONIO, ENTRATE PATRIMONIALI

In seguito alla deliberazione di Giunta Municipale n. 60 del 2022 I’Ente ha
provveduto a rideterminare il Piano Organizzativo Generale da allegare al
Regolamento per I’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi, procedendo ad
istituire ’Area IV denominata “Area Tributi e Gestione Economica delle Risorse

Umane™.

Per quanto riguarda i servizi tributari 1’ufficio ha operato nel pieno rispetto delle
tempistiche di legge in reazione a tutti gli adempimenti obbligatori da porre in
essere ed in particolar modo I"Ufficio le attivita maggiormente significative da

parte dell’ufficio hanno avuto culmine nei seguenti atti amministrativi:

— approvazione con deliberazione di comnsiglio comunale n. 18 del
14/09/2022 delle esenzioni effettive di cui alla deliberazione di g.m. n.
98/2020— esercizio finanziario 2020 ai sensi dell’art.11 c. 1 1.r. n.9/2020 -
fondo perequativo degli enti locali — ratifica importi con la quale si é
provveduto ad ottenere ad un importo pari ad euro 74.634,00 a titolo di -
ristoro per le esenzioni di tributi concesse ai contribuenti nell’ambito delle

misure adottate dall’ente per contrastare I’emergenza Covid nel 2020;

— Approvazione delle tariffe per I’applicazione della tassa sui rifiut (tari) — anno

2022 con deliberazione di consiglio comunale n. 13 del 30/07/2022;

Attivita di accertamento finalizzata al recupero dell’evasione tributaria per ’'IMU
2017 completata con ’'approvazione della determinazione dirigenziale n. 599 del
20/10/2022 avente ad oggetto “Approvazione lista di carico avvisi di
accertamento IMU anno d'imposta 2017, per omesso, parziale o tardivo

versamento”.

Al fine di provvedere tempestivamente al perfezionamento degli avvisi di
accertamento da evasione tributaria IMU e T ARI per il periodo d’imposta 2017,
stante la grave carenza di personale, si ¢ provveduto a porre in essere un
apposito progetto obiettivo finalizzato alla notifica di avwvisi di accertamento di
evasione relativamente ai tributi locali IMU e TARI di competenza dell'anno

d'imposta 2017, con determinazione dirigenziale n. 693 del 01/12/2022;



Con determinazione dirigenziale n. 769 del 20/12/2022 & stata approvata la lista
di carico del ruolo ordinario TARI 2022 con applicazione delle nuove tariffe di

cui alla deliberazione di consiglio comunale n. 13 del 30/07/2022;

E’ stata posta in essere un’attivita di bonifica e aggiornamento della Banca Dati
catastale dell’ente mediante ’estrazione dei dati dalla sezione “Catasto On Line
dell’Agenzia delle Entrate Riscossione™: tale attivita é stata posta in essere al fine
di ottimizzare ’efficacia dell’emissione del ruolo tari e snellire Pattivita di
sportello IMU e TARI al cittadino riducendo del tutto gli errori in sede di

bollettazione T'ARI e accertamento per evasione IMU.

L’espletamento di tale attivita ha comportato il coinvolgimento attivo delle
risorse umane cui sono state attribuite specifiche responsabilita nella gestione
del ciclo dei due tributi: geom. Francesco Maggio per quanto tiguarda la
Gestione della “IMU del CUP e delle altre entrate patrimoniali minori” e rag.

Gerlando Miliziano per cio cre riguarda il ciclo di gestione della “Tassa sui Rifiuti
(TARI)”;
Attivita di riorganizzazione dello “sportello tributario” al fine di allineare le

esigenze delle lavorazioni di ufficio con le esigenze del cittadino: nel corso del

2022 non é stato avanzato un solo reclamo nei confronti dell’ufficio;

Attivita di ricognizione e versamento degli introiti IMU e T'ARI erroneamente

effettuati e non dowvuti;

Nel corso del 2023 si & provveduto all’approvazione della deliberazione
consiliare di conferma delle aliquote IMU per I’annualita 2023, delibera n. 11 del
29/05/2023 e all’approvazione delle tariffe TARI 2023 con delibera n. 12 del
29/05/2023.

A riguardo si rileva che le Tariffe per la TARI hanno subito un leggero
decremento rispetto all’annualita 2022 nonostante il Piano FEconomico
Finanziario approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 12 del
30/07/2022, per P’annualita 2023, ha previsto un incremento del costo

complessivo del servizio, quantificato in euro 647.784,03.

La riduzione va imputata ad un lavoro di ricognizione e bonifica dei dati catastali
in possesso del comune che ha generato un incremento della supetrficie totale
tassata che ha consentito, per 1'appunto, il contenimento delle tariffe ad un

livello addirittura inferiore di quello dell’anno precedente.



Anche per cio che invece riguarda la Gestione Economica delle Risorse Umane,
gestione che rappresenta una delle attivita pit importanti, complesse ed
articolate tra le attivita svolte all’interno dell’Ente Locale, si rappresenta che
I’Ufficio competente ha posto in essere tutti gli adempimenti obbligatori entro
le tempistiche stabilite dalla legge ed in particolar modo sono stati correttamente
liquidati i modelli delle dichiarazioni dei redditi dei dipendenti con addebito o
rimborso in capo al Comune di Cattolica Eraclea chiamato a fungere da sostituto

di imposta (Modelli 730-4 anno 2022 — periodo d’imposta 2021);

Nel corso del 2022 e 2023 sono state trasmesse nel rispetto delle scadenze

perentorie di legge le seguenti dichiarazioni:

» Modello Cettificazione Unica dei Dipendenti e collaboratori per il periodo
di imposta 2021 e periodo 2022;

» Modello IRAP 2022;

» Modello 770/2022;

» Conto Annuale e Relazione Annuale;

» Denunce contributive mensili;

L’ufficio Personale ha provveduto alla corretta e tempestiva liquidazione dei
versamenti erariali e previdenziali mediante la trasmissione e 1’addebito sul conto
corrente di tesoreria deii versamenti riguardanti la competenza delle retribuzioni

mensili di dipendenti ed amministratori.

In definitiva si puo affermare che l'istituzione dell’Area IV al fine di creare un
centro di responsabilita specifico per la gestione delle entrate tributarie comunali
e la gestione economica del personale si € rilevata una scelta proficua che ha
apportato evidenti e quantificabili vantaggi al funzionamento della macchina

ammministrativa comunale.

QUESTIONI FINANZIARIE

Per il primo anno di attivita (giugno 2022- giugno 2023) per quanto riguarda gli
aspetti economici e finanziari, si & continuato il proprio percorso di riordino dei
conti e verifica degli equilibri finanziari rivolgendo anche attenzione anche agli

investimenti.



Nel corso dell’anno 2022 gli strumenti di programmazione finanziari sono stati
approvati successivamente al nuovo mandato seppur fra diverse criticita tuttavia

non rilevanti.

In particolare il bilancio di previsione 2022-2024 & stato approvato a ottobre e
ha garantito i dovuti equilibri di bilancio previsti dalla normativa e anche con
importanti previsioni d’investimento ci si riferisce in particolare al mutuo
flessibile da 600.00,00 euro per la urbanizzazione e ampliamento del cimitero.
Inoltre sono stati previsti degli investimenti con fondi comunali per degli

interventl per strade ed edifici comunali.

Sempre per quanto riguarda la programmazione finanziaria si segnala la
esenzione dal’IMU per i cittadini stranieri iscritti al’ATRE e pensionati per
quanto riguarda I"immobile adibito ad abitazione. Si tratta di un provvedimento
importante emanato in occasione della approvazione delle nuove tariffe IMU in
quanto a seguito di un provvedimento nazionale tale esenzione era stata abolita,
mentre il provvedimento comunale ne ha ripristinato la agevolazione con fondi

comunali

Per quanto attiene invece il rendiconto dell’esercizio 2021 approvato nel 2022
evidenziando un avanzo di amministrazione e consentendo all’Ente di non
essere dichiarato ente strutturalmente deficitario come invece avvenuto per
molti comuni a seguito di indici piu restrittivi.

Si segnala inoltre, a testimonianza del fatto che I’Ente si trova in una situazione
finanziaria tutto sommato sostenibile, che nel corso del periodo in esame,
giugno 2022-giugno 2023 si ¢ andati in anticipazione di cassa sporadicamente
mentre alla data di redazione della presente la situazione & normalizzata con una
liquidita tale da fare stare ’ente in tranquillita. Per quanto attiene inoltre i tempi

di pagamento dei fornitori sono per lo pit in linea con i termini di legge.

Sempre nel corso del 2022 e fino al 31/05/2023 si & proceduto ad una attivita
di risanamento dei conti pluriennale con riconosciment di debiti anni pregressi

e pagamenti di rate di debiti gia riconosciuti.

Per quanto attiene I’inizio dell’anno 2023 si segnala che I’Ente ha gia approvato
in giunta in rendiconto 2022 mantenendo i risultati positivi gia avut per il
rendiconto 2021 e cioe¢ rispettando i parametri di ente strutturalmente
deficitario, mantenendo gli equilibri di bilancio e con una cassa liquida di oltre

700 mila euro.



UFFICIO TECNICO

AFFARI ECONOMICI ED ATTIVITA’ PRODUTTIVE

Grazie ad una attenta programmazione dei lavori pubblici, e valorizzando
le risorse umane presenti all'ufficio tecnico, sono stati redatti i progetti, ed
molti casi finanziati o in attesa del decreto di finanziamento, molte opere
pubbliche inserite nella programmazione dell'amministrazione, come petr

esempio:

e E' stato finanziato il Progetto esecutivo di realizzazione di un centro
comunale di raccolta (CCR), sito in contrada Lavanghe dell’Oglio per
I'importo complessivo di € 975.632,41, e partecipazione all'avviso
pubblico per la concessione delle agevolazioni in favore dei Comuni, del
PO FESR 2014-2020 - Asse prioritario 6 - obiettivo 6.1 - Azione 6.1.2,

in attesa di notifica del decreto;

e Nell'ambito del GAL SICANI ¢ stato finanziato il progetto inerente
“Piano Turistico-Culturale Cattolica Eraclea - Eraclea Minoa" per la
partecipazione al bando dell’azione 1.1.1 “Vivere e Viaggiare nel
Distretto Rurale di Qualita Sicani” del P.A.L. Sicani, per l'importo

complessivo di € 78.952,00, in corso di realizazione;

e Nell'ambito della Programmazione-Strategia Nazionale Aree Interne
(SNAI), individuata nell'AT Sicani di cui il comune di Cattolica Eraclea fa
parte , sono stati finanziament i seguenti progetti, per circa 2.565.000

euro complessivamente, come di seguito specificato:

— progetto di riqualificazione e restauro conservativo del complesso
monumentale Calvario e Via Crucis e delle aree esterne di pertinenza

per € 843.000,00 (lavori affidati);

— progetto di riqualificazione e Miglioramento dell'Accessibilita delle
Aree Esterne di Pertinenza dell'Area Archeologica di Eraclea Minoa
per €.670.645,68 (lavori affidati);

— sistemi innovativi di fruizione turistica nell'area di Eraclea Minoa (ex

casa Di Benedetto) per € 470.414,31 ( in corso di affidamento);



— Progetto di efficientamento e ammodernamento dell'impianto di
illuminazione pubblica sito nella frazione marina di Eraclea Minoa per

€ 581.000,00 (in attesa del decreto di finanziamento);

E' stato realizzato il progetto di manutenzione elle strade urbane di circa

200.000,00 euro finanziato con un mutuo della Cassa Depositi e Prestiti;

E' stato avviato il progetto di ampliamento del cimitero comunale anch'esso
finanziato con un mutuo della Cassa Depositi e Prestiti per complessivi
600.000,00 euro, con la pubblicazione dell’avviso di manifestazione di
interesse e sono in corso la redazione degli atti di gara alla luce delle nuove

disposizione di legge in materia di appalti pubblici;

E' stato realizzato il progetto (infrastrutture sociali annualita 2022) per la
riqualificazione del piazzale di via Forche Fontanelle, per € 33.417,50, con

finanziamento statale;

Grazie alle risorse del bando Anci-CoreVe cui ha partecipato la societa
EcoXXI in collaborazione sia con il comune di Cattolica Eraclea che con
la societa d’ambito Minosse Ambiente srl sono riusciti ad ottenere un
finanziamento per DI'acquisto delle attrezzature necessarie per poter
incrementare ed migliorare la raccolta differenziata nello specifico della

raccolta del vetro;

Per quanto riguarda i lavori di Ripascimento del litorale di Eraclea Minoa,
i lavori sono stati avviati, completando i tre pennelli a mare ed & stato
effettuato il 20% del ripascimento. Attualmente sono sospesi per le

prescrizioni ambientali contenute nel PAUR.

Dal punto di vista urbanistico ¢ stato adottato dalla Giunta Municipale il
Piano di Utilizzo del Demanio Marittimo (PUIDM) ed é stato trasmesso
all’Assessorato del Territorio per la pre-valutazione, cosi come previsto

dalla norma;

E’ stato avviato l’iter di approvazione del Piano Particolareggiato di Eraclea
Minoa, ed entro settembre 2023 sara convocata la conferenza di
Pianificazione prevista dalla LR n. 19/2020 per consentire agli enti preposti
di esprimere i nullaosta di competenza, atto propredeutico per I’adozione

in Giunta Municipale.



Nell’ambito dei progetti di Rigenerazione Urbana € stato presentato un
progetto con i Comuni di Lucca Sicula (capofila), Burgio, Calamonaci,
Campobello di Licata, Cattolica Eraclea e Villafranca Sicula, per un impotrto
di Circa 1.000.000,00 euro, per la riqualificazione dello stadio comunale “E.

Schembre™.

Sono stati redatti diversi progetti nel 2021/2022 per partecipare a diversi
avvisi pubblici nazionali e regionali, PNRR, per richieder ei relativi

finanziamenti:

— Rifunzionalizzazione immobile sito in localita Bonura confiscato alla
mafia per destinarlo a Centro Operativo Comunale (C.O.C.) di

Protezione Civile, per un importo di 475.000,00 euro;

— progetto esecutivo di manutenzione straordinaria attraverso la
riqualificazione delle vie e dei marciapiedi del centro storico per un

importo di 1.500.000,00 euro;

— Riqualificazione, valorizzazione e rifunzionalizzazione della villetta
comunale "Balilla", per la realizzazione di una piazza polifunzionale, per

un importo di 715.000,00 euro;

— Progetto Sperimentale Mangia Plastica’” promosso dal Ministero della
Transizione Ecologica, per ’acquisto di un eco-compattatore di alta

capacita per 'importo complessivo di € 30.000,00;

— Intervento di messa in sicurezza e di protezione sismica del plesso
scolastico della scuola dell'infanzia dell'istituto comprensivo “Garibaldi"
e degli spazi adiacenti, sito in via canale Botteghelle, per un importo di

1.000.000,00 euro;

Grazie alla programmazione e alla gestione oculata del servizio di raccolta
dei Rifiuti Urbani, attraverso la partecipata Minosse Ambiente srl, sono stati
raggiunti importanti risultati nell'ambito della raccolta differenziata,
raggiungendo percentuali che superano il 72%, ottenendo cosi la somma il

riconoscimento di comune virtuoso per gli anni 2018,2019,2020 e 2021;

E' stato bandito l'avviso pubblico per assegnare alloggi popolari, e tra il

2021 ed il 2022 sono stai consegnati i primi 10 alloggi ai vincitori.



SERVIZI SOCIO-CULTURALLI, SPORT, TURISMO, SPETTACOLO
E PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

Il servizio sociale fa parte di un pit ampio sistema integrato di servizi che
promuove interventi finalizzati a garantire una buona qualita di vita, pari
opportunita, non discriminazione e diritti di cittadinanza. Promuove azioni
tese a prevenire, eliminare o ridurre le condizioni di svantaggio, di bisogno
e di disagio individuale e familiare, derivanti da inadeguatezza di reddito,

difficolta sociali e di non autonomia.

L’Amministrazione comunale ha avuto, da sempre, una sensibilita
particolare per le situazioni che riguardano le fasce piua deboli, manifestando
una costante vicinanza verso la popolazione in generale ed adottando una

programmazione mirata per situazioni di particolare bisogno.
Durante quest’anno:

sono state portate a termine le operazioni di pagamento e rendicontazione
dei fondi dell’emergenza epidemiologica da Covid-19, Ordinanza della
protezione Civile ed erogazione Buoni spesa regionali. I dati sono stati

caricati ed inoltrati sulla piattaforma Caronte.

. stata rinnovata I’adesione al progetto “Lotta alla Poverta’ del Banco delle
opere di carita (BOC) per ’anno 2023, con 'accordo di collaborazione ed

autorizzazione del Sindaco.

Ad oggi vengono assistite n.70 famiglie, nel contempo, con le derrate in
esubero si provvede a tampomnare situazioni di emergenza che si verificano
durante il corso dell’anno. La spesa per il BOC, & stata implementata con i

fondi della Democrazia Partecipata.

E stata approvata la graduatoria dei beneficiari del Servizio Civico
comunale. Servizio che ha una doppia valenza: sostenere il cittadino in stato
di bisogno e nel contempo potenziare o migliorare, con funzioni di

supporto, un servizio sul territorio.

Con i fondi ministeriali del Pon Sia € stato attivato, per un paio di mesi, il
servizio di educativa domiciliare a supporto delle famiglie con figli minori,
beneficiari del Reddito di cittadinanza ed individuati dal servizio sociale

professionale.
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Ricovero soggetti con disabilita psichica, dietro provvedimento dell’autorita
giudiziaria e dell’Asp, sostenendo i ricoveri di particolari categorie di
cittadini in adeguate strutture socio-assistenziali, con la stipula di apposite

convenzioni.

Azione di rivalsa nei confronti dell’Asp di Agrigento, per il recupero
integrale dei costi relativi alle rette di ricovero presso comunita alloggio di

utenti con disabilita psichica dal 01 novembre 2012 ad oggi.

E stata effettuata la ricostruzione di tutti gli atti di impegno e liquidazione,

con annesse fatture e mandati di pagamento di oltre un decennio.

Affido familiare - & uno strumento mirato a tutelare il minore, che ha una
durata stabilita e che puo terminare o in un rientro nella famiglia di origine
o nella dichiarazione dello stato di adottabilita, quando i genitori non sono
pit in grado di adempiere la funzione genitoriale. Nel Comune di Cattolica
Eraclea, &€ un servizio attivo da anni ed ha permesso ad alcuni minori di
sperimentare 1’affido extra ed intra familiare. Alle famiglie affidatarie viene

riconosciuto un contributo mensile a sostegno delle spese ordinarie.

Con i fondi del Pac Anziani, finanziamento distrettuale, & stato garantito
per un breve periodo il servizio di assistenza domiciliare agli anziani

ultrasettantacinquenni.

Il Distretto Socio Sanitario, istituito con la legge 328 /00, & un'articolazione
territoriale con Comune Capofila Ribera che dovrebbe assicurare alla
popolazione, residente nei sette comuni del distretto, la disponibilita e
l'accesso ai servizi e alle prestazioni di tipo socio-sanitario e sociale secondo
criteri di equita, accessibilita e appropriatezza. Il servizio sociale di cattolica

Eraclea collabora pienamente alle azioni da programmare e programmate.

Con i fondi DIPOFAM, Dipartimento per le politiche della famiglia, sono
state programmate misure per favorire il benessere dei minorenni e per il
contrasto alla poverta educativa, con l’approvazione di due progetti di
“Centri estivi”, con attivita educativo-ricreativa e sportivo-dilettantistica
per i minori tra i 3 e i 14 anni residenti nel Comune di Cattolica Eraclea,
per il periodo settembre-dicembre 2022, che ha avuto un ottimo impatto
nella popolazione, a conferma della buona riuscita della progettualita

2021.Le somme sono state rendicontate sulla piattaforma del Dipartimento.
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Finanziamento progetto a valere sulle risorse del PNRR “Un cantiere di
idee per crescere”, progetto avviato il 12 giugno 2023, con la finalita di
rispondere ai bisogni delle famiglie che hanno necessita di usufruire di
servizi educativi e ricreativi qualificati: attivita di spazio gioco- laboratori
Iudici- centri famiglia e servizi di educativa domiciliare per
bambini/bambine dai O ai 6 anni, per il periodo anno 2023 /2025 allo scopo

di pervenire ad una programmazione territoriale mirata.

Sono stati concessi patrocini onerosi e non, a varie associazioni sportive,
culturali, sanitarie e di promozione, per implementare lo spirito di
aggregazione, di socializzazione e per agevolare la crescita culturale della

comunita.

E stato acquistato un nuovo PC per la Biblioteca Comunale ed & stato

messo a disposizione del pubblico.

La scuola ha avuto sempre un grande valore a Cattolica Eraclea. Sono stati
garantiti 1 servizi necessari, senza compartecipazione, quali: trasporto
scolastico per gli alunni pendolari, trasporto urbano con lo scuolabus,
trasporto alunni diversamente abili con minibus di proprieta comunale

concesso in convenzione all’associazione Giubbe d’Italia.

Supporto al personale scolastico per assistenza igienico-personale.
Assistenza all’autonomia e alla comunicazione (ASACOM) per gli alunni
diversamente abili, quest’anno ¢ stato garantito da ottobre a maggio. Sono
stati sfruttati finanziamenti ministeriali e programmate le somme del 5 per

mille dell’IRPEF.

Fornitura gratuita e semigratuita dei libri di testo. Legge 448/98, art. 27, agli
alunni della scuola media secondaria di primo e secondo, sono state

liquidate le somme per gli anni scolastici 2020/21 e 2021 /22.

Concessione buoni libro per gli alunni della scuola secondaria di I° grado

con fondi del bilancio.

La refezione scolastica per i bambini della scuola dell’infanzia, con la
preparazione dei pasti in loco, € un fiore all’occhiello dell’Amministrazione,

poiché garantisce la bonta del prodotto che viene cucinato al momento.
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Non vengono trascurate eventuali intolleranze alimentari.

Detto servizio richiede il costo di compartecipazione che quest’anno
I’Amministrazione ha abbassato. E stato indetto affidamento ai sensi dell’ex

art. 36 comma 2 lett. b) previa tramite R.d.O. su MEPA.

Sono state affrontate le spese di ordinaria manutenzione ed il pagamento

delle utenze degli edifici scolastici.

Obiettivo dell’amministrazione & la promozione di iniziative che
promuovano le bellezze del patrimonio e del territorio, con spot

pubblicitari sull’emittente locale, manifesti e tramite i social media.

Nel territorio cattolicese & presente il sito archeologico di Minoa, dove ogni
anno viene patrocinato I’evento “Teatri Pietra”, che ha un forte richiamo di
una nicchia di pubblico che gode di questi spettacoli di elevato tenore
culturale. Per la manifestazione é stata inoltrata la richiesta di Patrocinio

Oneroso in Regione.

Ogni anno, viene predisposto un programma di iniziative in occasione delle
festivita pasquali e natalizie, del carnevale e dell’estate, che oltre ad allietare
la popolazione locale sono richiamo per gli emigrati che rientrano, per le
limitrofe popolazioni e per il turismo. Dette manifestazioni incentivano i

pubblici servizi, quali bar, pizzerie e ristoranti.

Il programma dell’estate cattolicese € molto atteso dalla popolazione locale,
limitrofa e dagli emigrati che rientrano nel paese natio. L’estate 2022, ha
avuto un grande successo sono state organizzate serate di alto tenore che
hanno registrato D’arrivo di tanta gente, che ha dato forte impulso

all’economia locale.

Dallo scorso Natale 2022, ai sensi dell’art.6, comma 1, della L.R. n.5/2014,
come modificato dal comma 2 dell’art.6 della L.R. n.9/2015, prevede che
almeno il 2% dei trasferimenti delle somme regionali dovra essere speso
“con forme di democrazia partecipata, utilizzando strumenti che
coinvolgano la cittadinanza per la scelta di azioni di interesse comune™, &
ritornata la Manifestazione del Presepe Vivente e dei mercatini di Natale.
La manifestazione ¢é stata organizzata tra il quartiere storico Pizzo e le due
piazze Roma ed Umberto. Un presepe molto suggestivo realizzato con

ambientazioni e scene di vita che hanno riportato i visitatori indietro nel
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tempo, attraverso personaggi in costume d’epoca intenti a preparare le

degustazioni.

SEGRETERIA

PERSONALE — URP - SERVIZI DEMOGRAFICI

I1 2022 per quanto riguarda IPAREA AMMINISTRATIVA
(SEGRETERIA, SERVIZI DEMOGRAFICI E POLIZIA
MUNICIPALE) é stato un anno molto particolare in quanto nonostante le
fortl criticita che continuano a riscontrarsi per la riduzione del personale a
causa dei numerosi pensionamenti avuti dal 2019 /2020, stante che il quadro
normativo, rivolto al contenimento della spesa che non ha consentito di

provvedere almeno in parte ad un rinnovamento dell’organico.

Con la normativa vigente (artt. 33 c. 2 del D. L. 34/19 e del D. M.
17/03/2020), PEnte si colloca tra i due “valori soglia™ e potra coprire il

turn over al 100 %.

Per continuare a fronteggiare la carenza di Organico sono stati mantenuti
gli accorpamenti di uffici e servizi all’interno delle aree organizzative
precedentemente individuate, assegnando il controllo e la guida ai
dipendenti incaricati di posizioni organizzative al fine di coordinare e
rendere piu efficiente e produttiva l’attivita posta in essere dai wvari

dipendenti ai quali, in alcuni casi, sono state assegnate ulteriori mansioni;

Si e provveduto ad autorizzare i dipendenti, disponibili, I'integrazione
dell’orario di lavoro , finalizzata a colmare la carenza del personale

fuoriuscito nell’espletamento dei vari servizi curati.
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Al fine di dare sollievo alle esigue disponibilita della cassa comunale, ¢ stata
mantenuta la dovuta tempestivita, per richiedere all’Assessorato
competente, ’accredito dei finanziamenti per il personale dipendente
stabilizzato a tempo indeterminato e part-time, per i quali si continua
periodicamente ad inoltrare richiesta ed a quantificare trimestralmente,
Peffettivo importo spettante ammesso a finanziamento a norma di leggi

regionali, con il risultato di introitare speditamente quanto spettante.

Quanto sopra ha garantito maggiore liquidita alla cassa comunale
contribuendo a fronteggiare il rispetto dei termini, in tempi ristretti, dei

pagamenti in capo all’Ente.

Il Ministero per 'innovazione tecnologica e la transizione digitale (MITD)
ha invitato i Comuni italiani a presentare domanda di partecipazione agli
avvisi pubblici del Piano nazionale di ripresa e resilienza — Missione 1
finanziati dall’Unione Europea — NextGenerationEU, riconoscendo ai
Comuni di un’ importo forfettario (lump sum) determinato in funzione

della classe di popolazione residente nel Comune e delle attivita richieste;

Sono stati richiesti e finanziati i seguenti progetti PNRR finanziati

dall’unione europea:

1. Misura 1.4.1 “Esperienza del cittadino nei servizi pubblici”; Avviato
€ 79.922

2. Misura 1.4.5 —° Notifiche Digitali ““ — Avviato € 23.147

3. Misura 1.2 Abilitazione e facilitazione migrazione al Cloud € 77.897,
attivita gia avviate prima di febbraio 2022 da adeguare;

4. Misura 1.3.1 Piattaforma Digitale Nazionale Dati, da avviare € 10.172

5. Misura 1.4.3 Adozione PagoPA e ApplO, da avviare € 6.677

6. Misura 1.4.3 Adozione PagoPA e ApplO, da avviare € € 3.402

Con i risparmi che si avranno sui contributi PNRR si pensa di migliorare
la dotazione di strumentazione informatica degli uffici, realizzare impianto

audio video dell’Aula Consiliare e migliorare la rete internet.

Il personale in servizio presso il comando di Polizia Municipale, molto
esiguo si € impegnato ininterrottamente e con la consueta abnegazione ad

espletare tutte le esigenze di carattere ordinario e per necessita di carattere
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straordinarie dovute al contrasto alla diffusione del covid 19, sia con il
controllo della viabilita e del territorio per la sicurezza dei cittadini, che con

la massima vigilanza per il rispetto delle regole da parte della cittadinanza.

Durante 1’anno per il contrasto della dispersione scolastica, sono stati

effettuati numerosi interventi per verificare le mancate iscrizioni;

Si & cercato si assicurare il controllo del territorio con una presenza costante

della P.M. sia nel centro abitato che nella localita balneare di Eraclea Minoa;

E’ stato condiviso e portato avanti il piano di lavoro “Eventi “2022” ,
nonché quello di pronto intervento per la squadra di manutenzione,
finanziati con 'utilizzo del 25% delle somma incamerata per violazione al

cds.,

Si & provveduto all’acquisto di ulteriori videocamere per il servizio di
sorveglianza stradale e Sicurezza dei cittadini, di segnaletica stradale nonché
all’acquisto di codici e materiale vario per il buon funzionamento del

servizio stesso.

L’esiguo personale in servizio ai Servizi Demografici ha garantito

costantemente tutti i servizi e il regolare svolgimento delle elezioni

L’anno 2022 per i servizi demografici € stato un anno caratterizzato dalle

elezioni:

> 12 giugno - Amministrative e n 5 Referendum
» 25 settembre - Politiche e Regionali

Entrambi le elezioni hanno richiesto un grande impegno di tutto Pufficio
elettorale formato da dipendenti che negli anni passati non avevano

partecipato alla gestione delle elezioni come in queste due tornate elettorali;

Le elezioni si sono concluse nel migliore dei modi, senza problemi sia nei

rapporti con i Presidenti di Seggio che con la Prefettura;

Nonostante la vastita e la eterogeneita di adempimenti che caratterizzano i
servizi dell’area amministrativa, gli stessi, sono stati erogati in maniera

adeguata.

Sono state debitamente effettuate sia la wvalutazione degli incaricati di
posizione per I’anno 2022, che la definizione della contrattazione decentrata

anno 2022.
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E’ stato approvato il “Piano della prevenzione della corruzione e
dell’Tllegalita, della trasparenza e del codice di comportamento, integrativo,

dei dipendenti. il triennio 2022-2024.

E’ Stata attivata sul sito istituzionale la sezione Whisteblowing in base a
quanto previsto dall’art.54 bis del D.lgs n 165/2001 cosi come modificato
dalla legge 30 novembre 2017, n 179 e come indicato dalla delibera ANAC
n 469 del 9 giugno 2021 “linee guida in materia di tutela del dipendente
pubblico che segnala un illeciti” ;

E’ stata deliberata adesione ad ANUSCA quota “E” al fine di permettere

la formazione continua del personale

E’ stato apptrovato il piano triennale delle azioni positive a favore delle pari
opportunita.

E’ stato approvato il PTAO 2022/2024.

Tutto quello che abbiamo fatto, in questo anno e ancora faremo, non potrebbe
mai essere realizzato senza una squadra di governo, che, coesa, indirizza i
processi decisionali, Corre I’obbligo menzionare e ringraziare tutti coloro che
hanno reso possibile la realizzazione di questa prima parte del nostro

programma elettorale. Gli obiettivi prefissati sono stati raggiunti.

Naturalmente, devo menzionare per primo il Presidente del Consiglio che

con grande professionalita ed impegno assolve al suo ruolo.

Oltre al Presidente devo menzionare e ringraziare 1 Comnsiglieri di
Maggioranza per la collaborazione, la condivisione assoluta delle scelte
amministrative e per aver avvallato le scelte determinanti per 'attuazione del
programma. Vorrel ringraziarli soprattutto per avermi sostenuto nei tanti
momenti difficili, aiutandomi, consigliandomi e dimostrando massima fiducia
nella mia persona e nella mia Giunta e condividendo in toto il nostro modo di
agire.

E' doveroso ringraziare anche i Consiglieri di Minoranza, pensando che
un'opposizione corretta e propositiva, e che portli avanti una giusta e ponderata
critica, non possa che migliorare l'azione di governo. Per questo mi auguro che,

in futuro, si riducano gli scontti speciosi e infruttuosi e, se pur nelle divisioni, si
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possa aprire una stagione di dialogo e di auspicabile condivisione delle scelte pia

importanti.

Credo che in questa fase storica di grandi difficolta socio economiche, tutti
insieme responsabilmente, ognuno svolgendo il proprio ruolo, dobbiamo potre
ancora in essere tutte le azioni possibili tese al miglioramento della nostra
comunita.

Corre l'obbligo ringraziare i Responsabili dei Settori per la loro costanza e
per il loro impegno, per avermi supportato, sopportato ogni giorno e, inoltre, 1
dipendenti che hanno accolto un nuovo modo di lavorare, svolgendo 1

compiti affidati con collaborazione e professionalita.

In merito alla riorganizzazione della struttura dell'Ente, sono convinto di
aver raggiunto un buon risultato che ci ha portato e ci portera in futuro ad
agire ed operare per obiettivi. E' fondamentale per una Amministrazione riuscire

a condividere gli obiettivi che ci si prefigge di raggiungere.

GLI OBIETTIVI DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNALE sono gli obiettivi

della nostra Comunita e pertanto del nostro Paese.

Ringrazio tutte le associazioni, (ricreative, sportive, culturali e di
volontariato); un plauso particolare ai ragazzi della Consulta Giovanile per il
lotro ruolo e per le molteplici attivita che quotidianamente svolgono
nell'interesse della collettivita, 1'Arciprete, il Dirigente Scolastico e la scuola

tutta per aver collaborato alle varie iniziative svolte nel corso dell'anno.

Ringrazio i commercianti, artigiani ed agricoltori perché, nonostante la

crisi, lavorano nell'interesse e per la crescita della nostra comunita.

Ringrazio gli ex e attuali Comandanti della locale Stazione dei Carabinieri
e della Polizia Municipale che, per i servizi che svolgono e le problematiche
che affrontano giornalmente, preposte alla sicurezza ed al controllo del

territorio, hanno supportato con il proprio operato l'azione amministrativa.

Non posso che evidenziare che il nostro é stato sempre un lavoro di squadra
che ha coinvolto tutti gli Assessori, ai quali, con cuore e affetto sincero, devo
manifestare la mia massima riconoscenza, sia per il sostegno che per il lavoro
svolto, ognuno per le loro competenze, e per essere ancora oggi al mio fianco ed

aver condiviso con me tante gioie e tanti "dolori".
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LA NOSTRA FORZA E STATA PROPRIO L'UNITA DI INTENTI. SOLO CON LA
COLLABORAZIONE SI SONO SUPERATI I MOMENTI DIFFICILI ED E STATO

POSSIBILE ATTUARE DELLE SCELTE A VOLTE MOLTO IMPEGNATIVE.

VORREI SOTTOLINEARE E RIPETERE CHE QUESTA COESIONE E’ FONDAMENTALE
PER ME ED E’ PER QUESTO CHE SPESSO LA MIA NON E’ ESCLUSIVAMENTE LA
RELAZIONE DEL SINDACO, MA PER MOLTI ASPETTI LA RELAZIONE DI UN'AZIONE DI
GOVERNO, SOSTENUTA DA UNA GIUNTA COMUNALE, DA UN PRESIDENTE DEL
CONSIGLIO E DA UNA MAGGIORANZA CONSILIARE.

Ringrazio, ancora, TUTTI i cittadini, che mi hanno sostenuto nell'azione di
Governo, e quelli che continueranno o mi sosterranno in futuro, per me € un
Onore e un Privilegio rendermi utile a partecipare attivamente alla crescita del

nostro amato Paese.

Anche questo primo anno, del mio secondo mandato, come gli altri
trascorsi, € stato esaltante, intenso e difficile nello stesso tempo. I problemi
riscontrati sono stati diversi, ma nonostante le difficolta mi sono adoperato,
con l'apporto di tutti, a testa alta, di cercare di risolverli nel migliore dei
modi possibili.

VI PROMETTO CHE CONTINUERO’ A LAVORARE, INSIEME ALLA MIA SQUADRA DI

GOVERNO, AFFINCHE’ QUESTO PAESE, IL NOSTRO TERRITORIO DIVENTI SEMPRE
PIU’ VIVIBILE.
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IL CONSIGLIERE ANZIANO \ IL SEGRET ENERALE
*Nicola Piazza ?— Dott. Giovannj Pangpinto
N
.y -
Atto pubblicato sul sito del Comune in data b":;".] g'@Mgiomi ’ dall’emanazione art.6 r. 11/2015.

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
(Art.11 L.R. 3.12.1991, n.44)

1 sottoscritto Segretario comunale, visti gli atti d’ufficio
ATTESTA

che la presente deliberazione, in applicazione della legge regionale n.44 del 3 dicembre 1991, pubblicata all’ Albo Pretorio
di questo Comune per 15 giorni consecutivi a partire dal , come previsto dall’art.11 a seguito
degli adempimenti di cui sopra.

Cattolica Eraclea, li
IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO GENERALE

ESECUTIVITA’ DELL’ATTO
(art.12, commi le 2, l.r. 3 dicembre 1991, n.44)

1l sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA

Che la presente deliberazione & divenuta esecutiva il

D perché dichiarata immediatamente esecutiva (art. 12, comma 2);
@ decorsi 10 giorni dalla data della pubblicazione (art. 12, comma 1).

“H{BEGRETARIO GENERALE
“Dett. Giovanfik Panepinto
.. [\

Cattolica Eraclea, li 29.06.2023

La presente ¢ copia conforme all’originale.

Cattolica Eraclea, li

IL FUNZIONARIO DELEGATO

* Firma autografa omessa ai sensi dell'art.3, comma 2 del D. Lgs. n.39/1993.



